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Johannita Segitd Szolgilat

A Jeruzsslemi Szent J4nos Ispotalyrdl elnevezett, Magyarorszdgon 1135-t51 emlitett Johannita
Rend emberbardti tevékenységet folytat Hivatisdnak a gyengék, elesettek, magényosak,
szellemi- és testi rdszorultak keresztyén szellemben valé erkSlcsi- és anyagi tdmogatésat
tekinti a betegdpolés, a szegénygondozas, szellemi képzés és a kulturdlis Sntudat elémozditisa
révén.

Erre a célra a Johannita Rend Magyar Tagozata segftd szolgalatot létesit az egyestilési jogrol,
a kdzhasznd jogéllasrél, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tdmogatdsar6l szél6
2011. évi CLXXV. tdrvény szerinti kbzhaszni egyesfiletként. Mikddését a Magyar
Koéztarsasdg gazdasagi- és tarsadalmi rendjével 8sszhangban kivénja tirsadalmi szervezet
(egyestllet) form4jaban gyakorolni,

Magyarorszéq_Korménya és._a_Szent Janosrd! elnevezett Jeruzsélemi Ispotdlyos Lovagrend
(tovébbiakban: Johannita Rend) kézétti eqyiittmikddési meqdliopoddsrol sz616 1339/2004
VI.11) Korm. hatdrozat meger8sii részt a preambulumban foglaltokat, mdsrészt
pediq _a_Johannita Rend budapesti képviselete széméra nyujtando__kivditsdgokré!,
mentességekrdl és kedvezményekrél megkotétt 1992. szeptember 7-ei megéllapoddst.

A _Kormdny hatdrozat_kimondija, ahhoz,_hogy a Johannita Rend évszdzados magyarorszagi
tevékenyséqe alopvet§ célkitizéseinek meafelelben jobban kiteljesedjék tekintettel kell lenni

Magyarorszég_Alaptérvényére és a_kapcsolodd jogszabdlyi vdltozdsokra, igy az_egyesilési

52016 2011. évi CIXXV. térvény, valamint a Polgdri Toérvénykonyvr8l s2616 2013. évi V. térvény
rendelkezéseire. A _Johannita Rend Maaqyar Tagozata &rkédik a _jogszabdlyok., az

eqyuttmkddési meqdiiapoddsok, a Korm. hatdrozat rendelk inek betartdsa fel

1. Egyesiilet

Az Egyesiilet neve:  Johannita Segitd Szolgalat
Az Egyesiilct jellege: orszagos hataskdri jogi személy
Az Egyestilet székhelye: 1056 Budapest, Vici u. 62-64. fszt. 5.

Az Egyesilet jelvénye: piros koralapon nyolcigi fehér kereszt, ,Johannita Segitd
| Szolgalat” korirattal
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Az Egvcsitletet létesitd jogi személy: Szent Janosrdl elnevezett Jeruzsitemi Ispotilvos
Lovautend Mavvar Fagozata {székhelv: 1056 Budanest. Viici utca 62-64.. kénviseli: dr.

Kékessy Dezsd (lakeim: 1012 Budapest, Miké utca 3., jogi_személy Altal rendelkezésre

hocsdtott vagvoni hozzdisrulas mértéke: 18 000 Bt alanitac évében_ azt kdvetden minden
évben.

2. A Johannita Segit6 Szolgdlat célkithizései és tevékenységi kirei _

A Segitd Szolghlat a kdvetkezd kdzhaszni tevékenységet kivénja ellatni:

2.1.1 A Segitd Szolgalat célja, hogy a preambulumban foglaltaknak megfelels tevékenységet
lasson el, a hasonl6 célkitiizési egyhdzi és vilagi szervezetekkel és természetes személyekkel
egytittm(ikddve a részorulék hatékony segitése érdekében. (A lakosség egészségi éllapotdnak
javitdsa, a jobb életminGség elbsegitése, az egészségkarosité k8rnyezeti, tdrsadalmi és egyéb
hatésok clleni fellépés - 1997. évi CLIV. tv. az egészségigyrél 144, § (1)-2))

2.1.2. A Segitd Szolgilat feladatinak tekinti, hogy a szocidlis elszegényedés enyhitése
érdekében lelki és anyagi segitséget nyujtson az arra részoruléknak. (csalédok védelme,
csaladok jélétének erdsitése; 2011. évi CCXI. tdrvény 1-6.§)

2.1.3. Feladaténak tekinti toviéibbé a szellemi képzés, és kulturélis 8ntudat erdsftését, foleg a
nevelés és oktatds terfiletén, kiemelten kezelve az ifjliségi nevelését, oktatisit és az
elsdsegélynyijtds oktatdsat. (K5z8sségi kulturdlis hagyoményok, értékek apolasénak/
mivel8désre szervez8dd kozdsségek tevékenységének/ a lakosség életm6dja javitasat szolgdlé
kulturdlis célok megvalésitisnak tdmogatisa; mivészeti intézmények/lakossagi miivészeti
kezdeményezések, Snszervezbdések timogatésa, a miivészi alkoté munka

feltételeinek javitdsa, a miivészeti értékek Iétrehozésanak, megbrzésének segitése 1991. évi
XX. tv. a helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztérsasdgi megbfzottak, valamint egyes
centrélis alarendeltségil szervek feladat- és hatdskdreirs] 121. § a)b))

2.14. A Segitd Szolgilat nem kivénja mikddési tertiletét csupan Magyarorszigra korlitozni.
(EgyGttmiikddés nemzetkdzi segélyszervezetekkel valamint a magyarorszdgi nemzeti és
etnikai kiscbbségekkel valamint a hatéron tili magyarséggal kapcsolatos tevékenység -

- (érdekképviselet/esélyegyenldség; kulturdlis autonémia megerdsitésére  Onszervezbdés

szervezésének/mikodtetésének timogatésa; nemzetiségi kozosséghez kotddd kulturdlis javak
megdrzése 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogairél 115. § a)-i))

2.1.5. A Segith Szolgélat részt vesz a magyar munkaerd-piac fejlesztésében, a nemzetkszi
normékhoz igazftisban, k0lSnGs tekintettel a felndttképzés, tovabbképzés valamint a
munkaerd kdzvetités kérdéskorében. (felnGttképzési tevékenység 2001. évi CL tv. a
felndttképzésrdl 3. § (2) a) b))

A Johannita Segftd Szolgalat az Alapszabély 2. pontjsban felsorolt kézhaszni tevékenységek

ellitdsa sordn olyan kozfeladatokat 4t el, amint a fenti és az aldbbiakban részletezett
Jjogszabélyok alapjan az 4llamnak vagy az illetékes Snkorményzatnak kellene ellatni, fgy
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Szocidlis tertllet:

A személyes gondoskodés keretébe tartoz6 szocidlis alapszolgltatasi formék (1993. évi IIL
torvény, a szociélis igazgathsrél és szocidlis ellatisokrél (tovébbiakban: Szt.) 59.§-65 F. §)

utcai szociAlis munka (Szt. 65/E.§ TEAOR’08 8899),

nappali ellétés (Szt. 65/F.§, TEAOR’08 8810, 8891),

tdmogat6 szolgaltatés ( Szt. 65/C.§ TEAOR'08 8810),

kozbsségi ellatsok (Szt. 65/A.§ TEAOR'08 8899),
jelzbrendszeres hézi segitségnylités (Szt. 65.§ TEAOR'08 8810),
csaladsegités (Szt. 64.§. TEAOR’08 8810, 8891, 8899)

étkeztetés (Szt 62.§., TEAOR'08 8899)

Egészségiigyi teriilet:

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl (tovébbiakban: Efit.)

egészségfejlesztés ( Eiit.37-40.§ TEAOR’08 8690),

megeldzd ellatssok (Eat 79.§ szlirbvizsgdlatok) és az Gigyeleti ellatés tertiletei (Eilt.
93.§ TEAOR'08 8622, 8623)

mentés (Eot. 94-96.§ TEAOR’08 8690)

betegszallitas (Eiit 97.§ TEAOR’08 8690)

4polés (Eat 98.§ TEAOR’08 8690)

haldoklé beteg gondozis (Eft 99.§ TEAOR’08 8690)
rehabilitéci6 (Ent.100. §, TEAOR'08 8690,8710)

Személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapelldtasi formak(1997. Evi XXXI
torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamilgyi igazgatésrol, tovibbiakban: Gyvt)

gyermekek napk&zben ellétésa (Gywvt. 41.§, TEAOR'08 8891)

Katasztréfavédelmi teriilet:

2011, évi CXXVIIL. t6rvény a katasztréfavédelemrd! és a hozz4 kapcsol6dé egyes torvények
médositisarol

katasztrofa-elharitas (12.§, TEAOR'08 5224)
bel-és arvizvédelem ( 12.§, TEAOR'08 5221, 5224)

A Szervezet kdzhasznii tevékenységei ellétasdhoz az aldbbi tevékenységi korok szerint végez
gazdasagi-véllalkozdsi tevékenységet.

rakoménykezelés (TEAOR’08 5224)

az egyéb sz4llithst kiegészitd tevékenység (5221),

szArazfoldi széllitast kiegészith tevékenység (TEAOR’08 5221),
fidiilési és egyéb dtmeneti szillashely-szolgiltatas (TEAOR’08 5520)
kényvkiad4s (TEAOR’08 5811)

folybirat és idBszaki kiadvény kiadésa (TEAOR’08 5814)
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egyéb kiaddi tevékenység (TEAOR’08 5814)
sajét tulajdond, bérlet ingatlan bérbeadssa, tizemeltetése (TEAOR’08 6820)
PR, kommunikacié (TEAOR’08 7021)
tarsadalomtudomanyi, human kutatss, fejlesztés (TEAOR’08 7220)
piaci-, kézvéleménykutatss (TEAOR’08 7320)
konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése (TEAOR’08 8230)
iskolai el6készitd oktatds (TEAOR’08 8510)
sport, szabadid6s tevékenység (TEAOR'08 8551)
kulturdlis képzés (TEAOR'08 8552)
oktatast kiegészitd tevékenység (8560),
M.ns. szérakoztatds szabadidGs tevékenység (TEAOR’08 9329), m.ns. egyéb,
kdz0sségi, tirsadalmi tevékenység (9499),
e M.n.s. egyéb személyi szolgaltatés (TEAOR’08 9609),

2.2, A célkitlizések megvalésitasat a Segitd Szolgalat killonBsen az alabbi forrasokbdl kivanja
eldteremteni:

— tagsagi dijakbol

~ miés allamok egyhazi és vilagi segélyszolgalatainak, szervezeteinek timogatisibél

— dllami tAmogatdsokbdl, palyazatokbél, gytijtésekbdl, adoményokbdl

— célja megvaldsitasa érdekében folytatott gazdasagi-véllalkozasi tevékenységbol

A Scgitd Szolgélat céljai teljesitésében biztositja, hogy tagjain kfvil mds is részesfilhessen
kdzhasznt szolgaltatdsaibol.

3, A Segit6 Szolgfilat jogi stitusza

A Segitd Szolgalat az egyesiilési jogrél, a kdzhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
milkddésérdl és timogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. térvény szerinti egyesilet.

4. A Segitd Szolgélat tagjai

A Segitd Szolgdlat rendes és pértol6 tagokbol 4ll.

4.1. Rendes tagok )

A Segltd Szolgélat rendes tagjai azok a természetes személyek, akiket a Segité Szolgélat
rendes tagjai kozé az Elndkség felvesz. A rendes tagok a Kozgylilés dltal meghatirozott
mértékd tagdijat ktelesek fizetni, a trgyév mdrcius 31. napjéig. A rendes tag a Kozgyiilésen
szavazati joggal rendelkezik, tisztségre vélaszthat és valaszthat6.

A rendes tag az Elnokséghez benyijtott kérelemmel, ill. nyilatkozattal kérheti pértol6 taggd
mindsftését, amelyet az ElnSkség tudoméasul vesz, és nyilvéntartasét ennck megfelel6en
médositja.

4.2, Pdrtolé tagok
A Segitd Szolgalat partolé tagjai azok, akik [césbeli nyilatkozatban kijelentik, hogy a Segitd
Szolgdlat partol6 tagjai kivannak lenni, és alapszabélydt magukra nézve kotelezdnek ismerik
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el. Villaljak, hogy a Segftd Szolgilatot anyagilag vagy a Kozgylilés ltal meghatérozott méas
moédon tamogatjak. Partolé tag jogi személyiséggel rendelkezd vilagi és egyhdzi szervezet
(gydlekezet, szeretetintézmény, stb...), valamint természetes személy Jehet.

A pirtol6 tagok jogosultak tagdfjat fizetni, kotelesek az alaps2abélyt betartani. A partol tag a
kbzgyfilésen tanicskozési joggal rendelkezik.

Partol6 tagot az Elndkség jogosult felvenni.

4.3. Rendes vagy Pdrtol6 Tagsdg megszinése

) l' ForméAzott: Betlitipus: Mem Félkivér
Ptk. 3:68. § alapjén a i jogviszony megsziinik; .. { Formérott: Betltipus: (Alapériek)

.............................

ohatan E:.i!é sével: Times New Roman, 12 pt, Nem
Ha a tae kilépési szandékit irisban az Elndkségnek bejelenti. Ezzel megsziinik a ijogok +° | Feove
irénti inénye, oz addig keletkezett kitelezettségek fennmaradnak. . [ Forméizott: Betipus: Nem DSk
l’?omm Betlitfpus: (Alapérték)
>3 Times New Roman, 12 pt

) [Fomtmn: Betltipus: (Alapérték)
Times New Roman, 12 pt

{ Formézott: Betitipus: (Alapérték)

Ptk. 3:70. § alapisn kizérhaté a tag: _» | Times New Roman, 12 pt
(1} A taonak jogszabalvt, oz egyestilet alapszabalyit vagy kiszevillési Nathrozatat silyosan ~ ~ { Formézott: Betitipus: (Alapérték)
vagv_ismételten 3_magal etén_a_kozeviilés - barmelv_egvesiileti ta Times New Roman, 12 pt

ciycsiileti szerv kezdeményczésére - a taggal szemben kizérési eljarist folytathat ic, ha az

alapszabélv a tisztessépes eljarast biztosit6 szabalvokat meshatérozta.
kizarasat kimondé hatérozatot_frasba kell foglaini és indokolassal kell ellétni; az
indokol4snak tartalmaznia kell a kizarés alapidul szolgdl6 ténveket és bizonvitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdséprdl vald thiékoztatast, A. kizir6 hatérozatot a taggal
k&z8Ini kell. .
(3) Az alapszabily a kiz4ré hatfrozat ellen fellebbezési lehetdséget biztosithat, ebben az
esctben_az alapszabalyban rendelkezni kell a fellebbezési eliarisrol és a_fellebbezést
clbiralé egyesiileti szervrél.

d) a tag halitdval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével.
2 tay taoshwi jopviszonyit az egyesilet képviseldjéhez intézett irasbeli ilatk ozanal

béarmikor, indokolas nélktl megszuntetheti.

_ [ Forméaott: Betittipus: Nem Félkové

M Kilépési-sindeékat-inist Elnokségnek bejolenti—Bzzel megszinil-atagsigijogok

irbnti-igtave-az-addighelekezettkiieloetiségel-fennmaradnak:
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5. A Segit6 Szolgdlat felépitése

5.1. A Kézgylllés
.................................................... 25 -~ ot ecitips: (i) |
A Kézgyﬁlés a Segfitb Szolgdlat legfobb szerve. A rendes és partol6 tagok Ssszességébol 4ll, s - | ]

évente legaldbb egyszer tlésezik.

Ptk. 3:16. §
1) A_tagok v az_alapitok_az ¢ tdrvén a_létesitd_okirat_alapian dket megilletd
dontésx |ogj_<drbket a tagok 6sszességehol vgx gggk élml maguk kézul xéiaszto

gyakorlé személyek osszesséeébol alld testﬁletben gyakoroljk,
~ (2) A dontéshozd szerv a dOntéseit 1ilés tartdsaval vagy tilés tartdsa nélkill hozza.

A Kozgytilés dsszehivasdra az Elndk kdtelezett, irdsban, legaldbb 8 nappal elére a napirend
kézlésével-médja. A Kdzgyiilés iései nyilvanosak. Személyiségi jogok illetve adatvédelmi
okokbdl az EIndk zart itlést rendelhet el.

Rendkivilli K6zgyGlést kell 8sszehivni, ha a szavazati joggal bir6 tagsdg legalébb egyharmada
frasban kezdeményezi az Elndknél az ok és cél megjeldlésével.

Ptk.3:17. 8/
A__dontéshozé szerv Ulését a vezetd tis iseld _meghivé killdésével
kozzétételével hivia ssze.

2) A mephivénak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelvét;

b) az {ilés idejének és helyszinének megjeidlését:

¢) az iilés napirendjét.

3 napirendet a_meghévéban ol részletessépoel kell feltbntetni, hogy a szavazisra
jogosultak a tarevalni kivant makdrbkben allaspontjukat kialakithassak.

4) A dontéshozé szerv Jését a josi személy székhe rtja.

5) lla_a déntéshozd szerv tilését nem_szabélyszerfien hividk 8ssze, az iilést_akkor lehet
me i, ha az lilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és e lag hozzajarul
az {ilés megtartasahoz.

6) A dontéshozd szerv iilésén a_szabilyszeriien kozblt napirenden szerepld kérdésben
hozhato hatdrozat, Kivéve, na_valamennyi részvéteire jogosult jelen van és a napirenden nem

szerepld kérdés megtirgyvalasdhoz egvhangilag hozzajarul,

- | Formézott: Behizas: Bal: 0 cm, Els§
sor: 0an
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egyesiilettel munkaviszonyban all;
p szerzOdés kotésének jovahagyasa, amelyet az iilet _sajat_tagjival
vezetd tisztségviseldjével, a felligyeldbizottsig tagjdval vagy ezek hozzitartozdjaval kot
h) a jelenlegi és kordbbi tleti tagok, a vezetd tisztségviselok és a felligyeldbizo
tagok vagy mis egyesiileti szervek tagjai elleni kértéritési igénvek érvényesitésérol vald
dontés; .
1 a felligyelébizo jainak megvélas: visszahivasuk és dijazdsuk megallapft
/) a valasztott kén 16 m las visszahivasa és dijazdsinak megallapitisa: és

k) a vépclszamold kqelalese.

3:75. § [A napirend kiegészitése]
1) A kdzevilési meghivé kézbesitésétdl vagy kidzzétételétdl szamitott, az alapszabalyban
meghatirozott idén beliil a tagok és az egyesiiet szervei a kdzeyil jést Bsszehivo szervtol vagy

személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokol4séval.
2) napirend_kiegészitésének an_a k lést_dsszehivd rv személy

jogosult dénteni. Ha a napirend kiegészitése ironti kérelemrol a kdzavillést Gsszehivd szerv

vagy személy nem dént vagy azt elutasitja. a kozeyiilés a napirend elfogadasardl_sz6lé

hatérozat meghozatalit megeldzéen kiilon dont a napivend kiegészitésének tirgyaban.
3:76. § [Hatdrozathozatal]
1) Az egvesiilet alapszabélvinak médosi 0z a jelen 1évd tagok haromn

sz6tdbbséggel hozott hatirozata szilkséges.

(2) Az egyeshilet célidnak mddositisahoz és az egyestilet megsziinésérdl sz6l6 kdzayii lési
déntéshez a szavazati jogeal rendelkezd k _haromn es szatdbbséggel hozott

hatdrozata szitkséges.

A Kbzgyiilés vélasztja meg a tagokbé) az 6tf0s Elnokséget.
MMMMWMMWMQMH
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A Kdzgyiilés hatérozatai nyilvanosak, és azokat kozzé kell tenni a J Hirlevelében, valamint a
Johannita Segftd Szolgalat http://johannitak.hu/segito-szolgalat honlapjén.

A Kozgyiilés hatéirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzAtartozdja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelbsség al6l mentesill, vagy

b) barmilyen mis eldnyben részesil, illetve a megkdtendd jogilgyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindstl elonynek a kozhasznh szervezet cél szerinti juttatésai keretében a barki
4ltal megkotés nélkill |génybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesilet dltal
tagjanak, a tagségi jogviszony alapjén nyujtott, létesitd okiratak megfeleld cél szerinti
juttatés.

5.2 Az Elnokség

5.2.1. Az Eindkség Osszetétele
A Segité Szolgalat vezetését 5tfSs Elndkség litja el. Az Elntkot és a négy elntkségi tagot a

Kozgylilés névre szél6an valasztja meg.
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A Kozgy(ilés hatdrozatképes, ha azon a szavazatra jogosult tagok fele plusz egy f5 jelen van.
Amennyiben a Kozgylilés hatérozatképtelen, 15 napon beltl 4j Kzgyiilést kell 8sszehivni,
amely a jelenlevd tagok szimétol figgetlentll hatdrozatképes, az eredeti napirendi pontok
tekintetében, ha errdl a tagokat a meghivéban eldre tajékoztattik. A Kozgyllés hatirozatait
nyilt szavazéssal, egyszer(i s26t3bbséggel hozza.

3:18. § [Hatdrozatke, .

(1) A _dontéshozé szerv iilése akkor hatirozatképes. ha azon a leadhaté szavazatok tobb
mint felét képviseld szavazisra jogosult részt vesz. A hatérozatképességet minden
hatérozathozatainal vizsgdini kelil.

2) Ha egy tag -vagy alapit6 valamely {i nem _szavazhat, Ot _az adott hatérozat
meghozatalanat a hatarozatké megallapitasa soran figyelmen kivill keil h

3:19: § [Hatdrozathozatal
1) A tasok vagy az alapiték a dontéshozd szerv illésén szavazissal hozzik me
hatirozataikat.

(2) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a_hatarozat kotele: vagy felel alél mentesit vagy a joei személy terhére
masfaita eldnyben részesit:
b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kdtni;
c) akiellen a ha alapjan ell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdija érdekelt t aki a jogi személynek nem tagja
alapitéja;
e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befolmn alapul6 kapcsolatban 4li;
vagy
1) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
3) A tasok vagv az alapitok hatdrozatukat a hatdrozatképessée megillapitasandl figyelembe
vett szavazatok t8bbsésével hozzik meg. Ha e tdrvén i _vagy azt m Jad
bséget ir elé a batdro ozataidhoz, a létesitd okirat q b &)
alacson bb hatérozathozatah elmré rendelkeme semmls Haetﬁrvén isagot
P delk X

(1) A l\ozgyu!es évente legalibb egy alkalommal iilésezik. A létesitd okirat ennéi ritkdbb
(ilésezést elmré rendelkez&ee semmls

dsszehivasara_jogosult altal mc; ivotmk és_az_alapszabdl a ko Iés_hatirozata
alapian tanacskozasi j | rendelkezd személyek vehemek ré

3:74. § [A kozgyailés hataskire]

A kdzgylilés hataskdrébe tartozik

a) az alapszabaly modositasa:

b) az cgycsﬁlet mgszﬁnésének, gg)&sdl&cének és szétvélashak elhgtarousa,
; ijazdsan

d) az éves koltségverés elfogadasa;
ej az éves beszamolo - ezen beliit az tigyvezetd szervnek az let vagvoni helvzetérdl

sz016 [elcmésének clfoggdésa,




Az Elndkség Tiszteletbeli elndkségi tagot nevezhet ki érdemek alapjin, aki az ElnSkség
Gilésein tanicskozasi és javaslattételi joggal részt vehet.

5.2.2. Az Elnbkség mikodése

Az Elndkség barmely két tagja egylittesen rendelkezik a bankszéimla felett, de barmely
elndkségi tag Gndlléan képviseli a Segitd Szolgalatot, s eljér minden olyan figyben, amely
nem tartozik a Kézgylilés vagy a feligyel6 szerv kizarélagos hatasksrébe.

Az Elndkség Oléseit az Elndk hivja 8ssze szilkség szerint, de legalibb negyedévenként
irasban, a napirend kézlésével. Az Blés hatirozatképes, ha azon az ElnSkségb6l hérom f6
jelen van. Hatarozatait nyflt szavazéssal egyhangilag hozza.

Az Elntkség hatdrozathozatal4ban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzeli
hozzétartozdja a hatérozat alapjan

a) kételezettség vagy felelBsség alél mentestl, vagy

b) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkdtendd jogtigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsi! elénynek a kbzhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkdtés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az egyesillet dltal
tagjinak, a tagsdgi jogviszony alapjdn myijtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas,

Az Elntkség illései nyilvanosak. Személyiségi jogok illetve adatvédelmi okokbél az Elnsk
zért ilést rendelhet el.

Az Einbkség tléseirdl, azok napirendjér] a Helyi Szervezetek vezetSit eldre értesiti, a Helyi
Szervezetek vezetdi az Eindkség filésein tandcskozési joggal részt vehetnek.

5.3. A feliigyell szerv

A feliigyeld szerv ellendrzi a Segitd Szolgilat miikddését és gazdélkodésat. Ennek keretében
kiemelt feladata a Segitd Szolgilat mkddése és gazdélkoddsi rendjének ellenSrzése. Ennek
sordn a vezetd tisztségviseloktSl jelentést, a szervezet munkavéllaléité] pedig tdjékoztatast
vagy felvildgositast kérhet, tovabbs a Segitd Szolgdlat konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgéthatja.

A felligyeld szerv harom f8bol 4ll, akiket a Kdzgyllés vélaszt meg hatévi idGtartamra. A
felligyeld szerv tagjai maguk koziil elnokst valasztanak.

A feliigyeld szerv feladata kilonGsen:

~ véleményezi a Segitd Szolgalat mik8désére vonatkozo jelentést

- elfogadja a kivetkezd évi koltségvetést és az el6zd évi végrehajtisit

- elfogadja a kbzhaszniisdgi jelentést. A kozhaszn(iségi jelentés tartalmazza a szdmviteli
beszamol6t, amennyiben az &llamhéztartési alrendszertSl timogatisban részesill, a
koltségvetési thmogatés felhasznéldsit, a vagyon felhasznéldséval kapcsolatos kimutatéist,
a kézhaszna tevékenységrdl sz616 rovid beszémolét, a cél szerinti juttatdsok kimutatasat.

~ véleményezi a Kozgy(iés elé kerQld témakat, a lehetséges izleti tevékenység irdnyét, a
pénzfelhasznilés célszerliségét; a Kozgyiilés dlésein tandcskozési joggal részt vesz;

- aSegitd Szolglat kdnyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja

- aKbzgylilés elé terjesztendd inditvényokat elbzetesen véleményezheti

— az Elnokségt6l jelentést, tdjékoztatast kérhet barmely kérdésben




— jogosult a Kozgyilés O8sszehivdsét kezdeményezni, ha a miikédés sorén olyan
jogszabalysértést észlel, amely veszélyezteti a Segitd Szolgala mikodését.
— koteles a kozgylilést vagy az elnbkséget tdjékoztatni és annak Osszehivasdt
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
~ a) a szervezet mikodése sordn olyan jogszabilysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként silyosan sértd esemény (mulasztés) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kdvetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szitkségessé;
~  b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény merillt fel.

A feligyeld szerv akkor hatdrozatképes, ha Ulésén legalibb két tag jelen van.
Mikodésére az Elndkség mik8dési szabalyait kell alkalmazni.

(A feliigyeld szerv tagjainak személyére a Johannita Rend tesz jovasiatot.”

Nem lehet a feltigyeld szerv elnSke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgilja az a személy, aki

a) a legfBbb szerv, illetve az ilgyintézd & képviseleti szerv elnSke vagy tagja (ide nem
értve az cgyestilet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be),

b) a kézhaszni szervezettel e megbizatasan kivili més tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasabél részestil - kivéve a barki 4ltal megkdtés
nélkO) igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet ltal tagjinak a
tagsdgi jogviszony alapjdn a létesité okiratban foglaltaknak megfelelden nyjtott cél
szerinti juttatést -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek kdzeli hozzétartozdja.

5.4. Helyi szervezet

Helyi kezdeményezésre a Segitd Szolgalat helyi szervezetet alapithat, mégpedig ugy, hogy az
Elnbkség irasban ad felhatalmazést helyi szervezet alapitdsira, melybe belefoglalja a helyi
szervezet miikddési teriiletét, milkbdési lehetdségeit és korlatait. A helyi szervezetek
Szervezeti és MiikBdési Szabalyzatit az Elnbkség jogosult megalkotni ill. mddositani. Az
Elndkség a helyi szervezet létrehozasardl illetve a Szervezeti és Mikddési Szabélyzat
médositasardl utdlag tajékoztatja a Kozgylilést.

3.5. Ifjasdgi tagozat

A Segitd Szolgélat létrehozhatja az ifjisgi tagozatit, cél, tevékenység? amelynek vezetjét az
Elndkség nevezi ki. Az Ifjuségi tagozat vezetdje az Elnbkségnek évente legaldbb kétszer
beszdmol a Tagozat tevékenységérdl. A Tagozat vezetdje az Elndkségi Dléseken tandcskozési
és javaslattételi joggal részt vehet.

Az Ifjuségi tagozat szervezetére és milkbdésére a Tagozat vezetbje készit szabélyzatot,

amelyet az Elndkség hagy jova.
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5.6. Egészségiigyi-elsGsegély tagozat

A Segitd Szolgilat  létrehozhat  Egészségilgyi-elsdsegély  tagozatot, hogy
elsésegélynyjtas oktatast, ligyeleteket, mozgédrségeket, mentést végezzen egységes szakmai
standardok mentén. Az els® szakmai vezetd személyét a JSSZ elndksége nevezi ki egy éves
terminusra. A Tagozat milkddésére és szervezetére a Tagozat vezetése készit szabilyzatot,
amelyet az Ein6kség hagy jova. .

6. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé kbzds rendelkezések

A kbzhaszni szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mis kdzhaszni
szervezet vezetb tisztségviselBje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznti szervezet
vezetd tisztségviselbje volt - annak megszinését megeldzd két évben legaldbd egy évig.

a) amely jogutéd nélkdl szlint meg Ggy, hogy az dllami add- és vambat6signal
nyilvéntartott adé- és vamtartozésat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds dsszegll adohidnyt tért fel,

¢) amellyel szemben az &llami ad6- és vamhatdsag tizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birségot szabott ki,

d) amelynek ad6szamét az dllami ad6- és vamhat6sag az adézas rendjérl sz616 t5rvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy kételes valamennyi érintett
kdzhasznii szervezetet elzetesen tijékoztatni arrl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mis
kdzhaszn szervezetnél is betdlt.

7. A Segité Szolgdlat gazddlkoddsa

A Segitd Szolgélat non-profit tarsadalmi szervezet, amely elsdsorban jelen alapszabélyban
foglalt tagdijakb6l és tdmogathsokbo! tartja fenn magét, a gazdilkodisa sordn elért
eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen alapszabilyban meghatdrozott k&zhaszni
tevékenységére forditja.

A Segitd Szolgéltat céljai megvalésitdsa gazdasagi feltételeinek biztositisa érdekében -
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végez, az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyeztetd mértékben.

Fenntartasa és miik8dése érdekében gylijtéseket rendez, tdmogatékat keres, rendezvényeket
tart, kiadvanyait terjeszti.

A Segftd Szolgélat tevékenységének és gazdilkoddsénak legfontosabb adatait protesténs
egyhizi lapban és sajét Hirlevelében, valamint http://johannitak.hu/segito-szolgalat
honlapjén teszi kdzzé.

A Segitd Szolgalat politikailag semleges szervezetként, a protestdns hitelvekkel egyezben
miik6dik. Szervezete péartokt6l fliggetlen, kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
partoknak anyagi tdmogatist nem nwyijt, orszdggyGlési képviseli, megyei, fOvérosi

Onkormanyzati valasztason jelSltet nem allit.
% 11

8. Hatdrozatok és nyilviinossig



A testilleti szervek déntéseit a szervezet 0gyintéz8 szerve nyilvéntartja a hatdrozatok tiréban.
Ebben feltiinteti a dontések tartalmét, idGpontjét, hatdlyst, a témogatok és ellenzdk
szémaranyét (nyilt szavazds esetén) személyét.

Az elndk gondoskodik a szervezet dontéseinek érintettekkel valé kdzlésérdl frésban,
igazolhat6 médon.

A testileti szervek dontéseit a szervezet székhelyén elhelyezett hirdetdtiblin hozza
nyilvanosségra. '

A szervezet mikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet, a szervezet
székhelyén, elbre egyeztetett idopontban.

A szervezet mikddésének modjarél, szolgéltatdsainak igénybevételének médjardl, valamint
beszamoléi kozléseirdl idBszaki kiadvanyaiban és http:/johannitak.hu/segito-szolgalat
honlapjén tijékoztatja a nyilvanossigot.

9. A Segitd Szolgdlat megsziinése
A Segitd Szolgalat megszlinik feloszlassal, més tirsadalmi szervezettel valé egyesiiléssel,

feloszlatassal, megsziinésének megAllapitasival.
A Seqitd Szoladlat meqsziinésekeént kezelend, ha a Johannita Seqits Szoladlat éital haszndit

meqnevezést és a jelképek haszndlatdt a védiegyoltalommal bird Johannita Rend megvonja
az eqyesilettdl.

Megsziinés esetén a Segitd Szolgilat vagyona a Johannita Rend Magyar Tagozatinak
tulajdondba kerill, és azt kbzcéira kell forditani.

A fentiekben nem szablyozott kérdésekre az egyestilési jogrél, a kdzhasznii jogdlldsro),
valamint a civil szervezetek mikddésérsl és tamogatasar6l sz616 2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezései, valamint a hatalyos jogszabélyok az irinyad6k.

| Budapest, 2033-november-23:2015. mijus 9. /.

<+ [ Formézott: Balra zért
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ZARADEK

Ezen médositisokkal e es szerkezetbe foglalt irnt-nlapsznbal es
szerkezetbe foglalt szdv megfelel az let 2005. méjus 9.
napjsn megta k lés 25/2013 (31:23V.9) szémi h és: 3/2015 (V.9) széma
hatarozat szerint elfogadott médositisok aln lomnak:

Budapest. 2015. méjus 9 /O M
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